样表一

县（市、区）党政领导班子及县级干部2014年度
落实党风廉政建设责任制和廉洁自律情况民主测评表
单位：                                     2015年2月
	标准

类别
	优秀
	良好
	一般
	差

	领导

班子
	党委
	
	
	
	

	
	政府
	
	
	
	

	姓名
	职务
	履行党风廉政职责
	廉洁自律

	
	
	优秀
	良好
	一般
	差
	优秀
	良好
	一般
	差

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	本单位在推进党风廉政建设方面存在的突出问题
	


	本单位党员领导干部在廉洁从政方面存在的突出问题
	

	备  注
	1.请在同意档次打“√”，只能选择一个档次，多打无效；
2.推进党风廉政建设和领导干部廉洁从政突出问题，可填写1个或多个。


样表二
市直单位领导班子及县级干部2014年度
落实党风廉政建设责任制和廉洁自律情况民主测评表
单位：                                        2015年2月
	标准

类别
	优秀
	良好
	一般
	差

	市直单位

领导班子
	
	
	
	

	姓名
	职务
	履行党风廉政职责
	廉洁自律

	
	
	优秀
	良好
	一般
	差
	优秀
	良好
	一般
	差

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	本单位在推进党风廉政建设方面存在的突出问题
	

	本单位党员领导干部在廉洁从政方面存在的突出问题
	

	备  注
	1.请在同意档次打“√”，只能选择一个档次，多打无效；

2.推进党风廉政建设和领导干部廉洁从政突出问题，可填写1个或多个。


样表三
县（市、区）党政领导班子及县级干部2014年度
落实党风廉政建设责任制和廉洁自律情况民意调查表
单位：                                         2015年2月
	标准

类别
	优秀
	良好
	一般
	差

	领导

班子
	党委
	
	
	
	

	
	政府
	
	
	
	

	姓名
	职务
	履行党风廉政职责
	廉洁自律

	
	
	优秀
	良好
	一般
	差
	优秀
	良好
	一般
	差

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	本单位在推进党风廉政建设方面存在的突出问题
	

	本单位党员领导干部在廉洁从政方面存在的突出问题
	

	备  注
	1.请在同意档次打“√”，只能选择一个档次，多打无效；

2.推进党风廉政建设和领导干部廉洁从政突出问题，可填写1个或多个。


组织部现场发放的样表（网上测评表登录系统可在线查看）
样表一
××县委（政府）领导班子

民 主 评 议 表
年    月     日   
	评

议

意

见


	


注：评议意见栏如不够，可在反面填写，也可另附纸张。

样表二

××县（市、区）县级干部民主评议表

	评议对象
姓   名
	评   议   意   见

	×××
	

	×××
	

	×××
	

	×××
	


注：请在评议意见栏内填写

样表三
××县（市、区）党委领导班子民意调查表

	评 价 意 见
	满意
	比较

满意
	不够满意
	不

满意
	不

了解

	总体评价（满意度）
	
	
	
	
	

	调

查

项

目
	民生改善方面
	居民收入水平提高、人居环境改善情况
	
	
	
	
	

	
	
	提供就业服务、社会保障情况
	
	
	
	
	

	
	
	群众看病就医、子女就学、交通出行情况
	
	
	
	
	

	
	
	文化设施建设、文体活动开展情况
	
	
	
	
	

	
	社会和谐方面
	社会治安、和谐稳定情况（安全感）
	
	
	
	
	

	
	
	调解社会矛盾、处理群众信访情况
	
	
	
	
	

	
	
	公民道德教育、弘扬文明社会风尚情况
	
	
	
	
	

	
	
	民主权利保障、基层民主政治建设情况
	
	
	
	
	

	
	党风建设方面
	依法办事、党务公开情况
	
	
	
	
	

	
	
	机关服务水平和作风效能建设情况
	
	
	
	
	

	
	
	基层党组织战斗力和党员作用发挥情况
	
	
	
	
	

	
	
	反腐倡廉和领导干部廉洁自律情况
	
	
	
	
	


备注：1、请先在填表人类别栏中选择您所对应的类别划上“√”。

2、“评价意见”分为满意、比较满意、不够满意、不满意、不了解五种选择，每项只能选择一个划 “√”。
样表四
××县（市、区）政府领导班子民意调查表

	评 价 意 见
	满意
	比较

满意
	不够满意
	不

满意
	不

了解

	总体评价（满意度）
	
	
	
	
	

	调

查

项

目
	民生改善方面
	居民收入水平提高、人居环境改善情况
	
	
	
	
	

	
	
	提供就业服务、社会保障情况
	
	
	
	
	

	
	
	群众看病就医、子女就学、交通出行情况
	
	
	
	
	

	
	
	文化设施建设、文体活动开展情况
	
	
	
	
	

	
	社会和谐方面
	社会治安、和谐稳定情况（安全感）
	
	
	
	
	

	
	
	调解社会矛盾、处理群众信访情况
	
	
	
	
	

	
	
	公民道德教育、弘扬文明社会风尚情况
	
	
	
	
	

	
	
	民主权利保障、基层民主政治建设情况
	
	
	
	
	

	
	政风建设方面
	依法办事、政务公开情况
	
	
	
	
	

	
	
	机关服务水平和作风效能建设情况
	
	
	
	
	

	
	
	公务员队伍建设情况
	
	
	
	
	

	
	
	反腐倡廉和领导干部廉洁自律情况
	
	
	
	
	


备注：1、请先在填表人类别栏中选择您所对应的类别划上“√”。

2、“评价意见”分为满意、比较满意、不够满意、不满意、不了解五种选择，每项只能选择一个划 “√”。
样表五
××县（市、区）党政领导班子成员民意调查表

调查对象：           职务：
	评 价 意 见
	满意
	比较满意
	不够满意
	不
满意
	不
了解


	履行职责
	工作完成情况
	
	
	
	
	

	
	为群众排忧解难、办实事情况
	
	
	
	
	

	工作作风
	开拓创新与敬业精神情况
	
	
	
	
	

	
	深入基层、联系群众情况
	
	
	
	
	

	公众形象
	廉洁自律与接受监督情况
	
	
	
	
	

	
	道德品行、群众口碑情况
	
	
	
	
	

	总  体  评  价
	
	
	
	
	


调查对象：           职务：
	评 价 意 见
	满意
	比较满意
	不够满意
	不
满意
	不
了解

	履行职责
	工作完成情况
	
	
	
	
	

	
	为群众排忧解难、办实事情况
	
	
	
	
	

	工作作风
	开拓创新与敬业精神情况
	
	
	
	
	

	
	深入基层、联系群众情况
	
	
	
	
	

	公众形象
	廉洁自律与接受监督情况
	
	
	
	
	

	
	道德品行、群众口碑情况
	
	
	
	
	

	总  体  评  价
	
	
	
	
	


样表六
县（市、区）委书记2014年度履行基层党建
第一责任人职责情况测评表
测评对象：***县（市、区）委书记***

	测评内容
	测评等次

	
	好
	较好
	一般
	差

	1、研究部署基层党建重要工作、重大活动，协调解决重点、难点问题情况
	
	
	
	

	2、教育实践活动中查摆剖析的党建工作突出问题整改落实情况
	
	
	
	

	3、整顿软弱涣散基层党组织情况
	
	
	
	

	4、加强基层服务型党组织建设情况
	
	
	
	

	5、严格党员教育管理，落实党员组织生活制度，发挥党员先锋模范作用情况
	
	
	
	

	6、加大基层党建投入，强化基层基础保障情况
	
	
	
	

	总 体 评 价
	
	
	
	

	意见和建议




样表七
各县（市、区）人才工作民主测评表

	等次

内容
	好
	一般
	差
	不了解
	意见建议

	您认为本地在引进人才方面做得如何？
	
	
	
	
	

	您认为本地在培养人才方面做得如何？
	
	
	
	
	

	您认为本地在使用人才方面做得如何？
	
	
	
	
	

	您认为人才在本地的发展环境如何？
	
	
	
	
	


请您对本地人才工作做出评价，并在相应栏目中画“√”，谢谢！欢迎您对人才工作提出宝贵意见和建议。

样表八与样表九及填写说明

根据省委组织部要求，市委统一安排（见《通知》庆办明电[2015]12号），各地各单位召开述职述德述廉大会时，由党委（党组）主要负责人报告2014年度本地本单位干部选拔任用工作，并现场进行民主评议。现就评议表填写的相关要求通知如下：

一、评议表包括：《选人用人工作民主评议表》（A、B票）、《新选拔任用干部民主评议表》(A、B票)。
二、各县（市、区）的A票由县级领导干部、县委委员填写，B票由其他与会人员填写；市直各单位A票由领导班子成员及县级干部填写，B票由其他与会人员填写。

三、《新选拔任用干部民主评议表》中“被测评干部”是指本地本单位2014年度新提拔的科级干部（若当年提拔科级干部超过20人的，可只列正科级干部）。当年没有新提拔干部，此表不用发放。

四、《评议表》由各地各单位按照参会人数自行印制，并现场发放；由市委考核组收回统计。

（联系电话：市委组织部干部监督科  0556—12380。）

样表八与样表九附后。

样表八

A票（B票）
选人用人工作民主评议表

　

	1、对本地区（本单位）选人用人工作的总体评价

	满 意
	
	基本满意
	
	不满意
	
	不了解
	

	2、对本地区（本单位）执行选人用人工作政策法规情况的看法

	满 意
	
	基本满意
	
	不满意
	
	不了解
	

	3、对本地区（本单位）整治用人上不正之风工作的看法

	满 意
	
	基本满意
	
	不满意
	
	不了解
	

	4、对本地区（本单位）深化干部人事制度改革的看法

	满 意
	
	基本满意
	
	不满意
	
	不了解
	

	5、你认为本地区（本单位）选人用人工作存在的突出问题是什么（可多选）
①执行《干部任用条例》规定的资格、条件和程序不严格                
②任人唯亲                                       
③领导干部用人上个人说了算                       

④跑官要官、说情打招呼                           

⑤买官卖官                                                

⑥拉票                                                           

⑦其他                               （如选此项，请填写具体内容）
⑧不存在突出问题                                                        

	□
□
□
□
□
□
□

	你对本地区（本单位）选人用人工作有何意见和建议？
（若此处填写不下，可写在背面或者另附页）


备注：第1–5项请在所选择答案后面的方框内划“√”。
样表九

A票（B票）             
　新选拔任用干部民主评议表
	被测评干部的基本情况
	对任用该干部的看法
	是否存在拉票、跑官、买官行为

	姓名
	性别
	出生
年月
	原任职务
	现任职务
	任职
时间
	满 意
	基本
满意
	不满意
	不了解
	存在
	不存在
	不了解

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1．对所列上年度新任用干部有何看法，请在相关项目内打“√”。
2．如果你想具体说明对有关干部任用的看法和意见，可写在本表背面。
